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Defensores de derechos humanos entre-
vistados por El Colegio de la Frontera
Norte sugieren que la agencia que mas
delitos comete contra migrantes indocu-
mentados varia de lugar a lugar. Mientras
algunos afirman que los principales in-
fractores son el Instituto Nacional de Mi-
gracion y la Policia Federal, otros apuntan
hacia otras corporaciones policiales. Por
ejemplo, en Veracruz y Tabasco se ha se-
nalado a policias municipales y federales,
en Oaxaca a policias estatales.

Los actos de corrupcién que perjudican a
migrantes indocumentados centroameri-
canos se generan principalmente en dos
ambitos: las tareas de control y verifica-
cién migratoria, y los procedimientos y
practicas de detencion y deportacion. En
el contexto de retenes y volantas
(controles migratorios moviles) se dan
mordidas, extorsiones y colaboracion en
secuestros de migrantes. En los centros
de detencidon migratoria se venden permi-
sos de salida, se comercializan drogas y se
cobran favores sexuales. Irregularidades
como el deficiente control y registro de
los traslados de migrantes facilitan la ex-
torsion o secuestro y apuntan a una posi-
ble colusion en el trafico de personas. Ac-
tos de corrupcion de este tipo se dan ma-
yormente en el sur del pais, donde se con-
centran las acciones de contencion de la

migracion indocumentada.

Los factores que facilitan la corrupciéon
encajan en tres categorias. Los factores de
politica y gestion migratoria incluyen las
politicas migratorias restrictivas de Esta-
dos Unidos y México, el sellamiento de la
frontera entre ambos paises, la multipli-
cacion de controles migratorios en el inte-
rior de México, y la ampliacién de las ins-
talaciones de detencién migratoria. Los
factores de migraciéon abarcan desde el
gran volumen de la migracion irregular,
la vulnerabilidad de los migrantes indo-
cumentados y las oportunidades de co-
rrupcion hasta la reestructuraciéon de la
industria migratoria y el consiguiente au-
mento de ganancias ilicitas. Por tltimo,
los factores institucionales engloban el
reclutamiento de personal no idéneo, los
reducidos salarios e incentivos, una defi-
ciente supervision del personal, una defi-
ciente rendicion de cuentas interna y ex-
terna, escasas e inefectivas sanciones por

mala conducta, asi como la permisividad

de una corrupcién generalizada.
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CORRUPCION:

ACTORES, ESCENARIOS Y FACTORES
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